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GWH — Setting up an Enterprise

The system is a complex solution aiming at support for establishing small and
mid sized companies. The system provides for interactive learning capabilities, testing
and analyzing the results. The key idea is the interaction of the client with tutors
(coaches) throughout the entire process of business plan preparation and learning of
how-to’s. Advanced control and analysis tools allows for maximum efficiency of the
process and seamless interaction of the user with the system.

The core of the technical solution is the use of integrated Content Management
System allowing for effective input of the system customers in building the data and
workflow model, which minimized the influence of requirements changes and helped
obtain a flexible solution.

Basic functionality:

1. Web site content management system — it provides for random functional parts
(portlets) placement and effective creation of support documentation.
User and groups management support both on the side of the system editors so
as on the part of the end users.

Testing system with result analysis (SCORM compliant)

Learning system (SCORM compliant)

Report and business plans generation into PDF/RTF

Core CMS functionality:

Templates

Editorial Workflow

Permissions

Multi format publication — PDF, Print, WAP etc

WYSIWYG XHTML editor

Version control

7. Service portlets

Full text search

Newsletters

Image gallery

Lists and etc

E-Cards

Send2Friend

Login/Logout

RSS Feed

etc.
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Technologies: Web 2.0, J2EE (the application server), HSQL/SLIDE (the database
systems)

Customer: Griundungswerkstatt Hamburg, European Council.
Year: 2005-2006
Demo: http://demo.enterra-inc.com/gwh

URL: www.hk24.de
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Personliches Profil ermitteln
Griinden lermen
Businessplan entwickeln

Fusammenfassung

L] Zusammarfassung
Geschiftsides

] ProdubtiTisnstaitung
M Kunden und Markt

[ wetthawerh

¥ standen

L] Prampoldik

¥ vertrisb
Unternehimen

¥ Grindsnfin urd Flhreng
B Rechtiche Grundlagan
B Organssation und Mitarbeier

Finanzen

[0 edauterungen des Finanzeils
{Exeal-Datei)

HEINE WERKSTATT

MEINE LESEZEICHEN CF

Sie sind als evelina angemeldet

[Eogua]

Griindungswerkstatt
Hamburg

Orientierung Planung Praxis

Dimiw Suibe [0 meiken 3 ampfablos BB drethas

Businessplan entwickeln

Hiar knfan Sie [hre GeschaMskonzeps (Bushessplan) enbmckeln. Auf Wunich unterstitst Sie [hr Tutss
enline kel jadem asnelnen Kaphsl.

Iim Prinidip bestabt pader Businessplan aus drai Teilent

1, Eonzept (Beschrebung das Vorhabens),

2, Fimanzplan {Zshlerted mit privatem Fnansbedarf, Bentabditatsvorschad, Laquiddstsplanung
sowie Kaptalbsdsrf und Finanzisrung),

3. Anhang {z.B. Lebenslauf mit Angaben zu Ausbildung, bendflichem Werdegang oder
Branchenesfahrungl.

Das Konzepk kannen Sie hier in kienen Schrtben und mit Unferstitzung [hres Tutors onling arstellen,
Allp Zweschenstinde blaiben gespeichart. Far dem Finanzplan stelt Tnnen dis GWH #in praxiserprobtes
Excal:Ingtrament im Download sur Verfdgung, das See = genaud wie baliebige weiters Dokismente fir
dor Anhang - of [hram geschitiben Barutierhacaich unter "Heins paribnhchan Dokyrmante” shlagen
wnd Far thren Tubor fresgeban kéanen,

Achtung: Wenn Sie den Plan obne Totor erstellen, lazsen Sie ihin auf jeden Fall von girem anderen
Experten prifen, bevor Sie damit an eine Bank heran treten. Dies gilt insbesondere; wenn Sie suf
eigene Faust die Finanztabellen verdndenn wollen!

S0 geht's: Scheaiban Se Ihren Text direkt in dee vorgabensn Textfelder. Zu jedem Elnmart kinnen
Ge sl Knopldruck

& sihe Kurfinfo abrufen,

& [hren Tutor anmaden brw, lhre hishengen Fragen an iba sufrufen;
@ sing passende Larmieinhieit starben,

@ gine Markisrung setzen, wenn dieser Teil fertsg ist,

Alle Informationen, die Sie hisr singeben, blsiben vertraukch, Die GWH verfolgt sins klar definierte

Sie konnen thren Businessplan im RTF-Format susdracken cder speichern:

I Businessplan ata RTF generiaren |

User-businessplan
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Orientierung Planung Praxis

= Stgrtiasts = Wadkriet = WETHL WERRSYATT

Migss Seile (@ maken [ smplohion B

MEINE WERKSTATT
TATT. Dies st Thr perstrdchsr arbetshersich. Hier kaninen Sie schnell auf Thre Ergebnisse zugreifen,
chen Caten Dokumente sblegen, als Fragen an den Tutor eensehen, Freigaben verwalten wnd [hre
Meine Fragen an dan Tutor Registrierungedaten sndem.
Freigaben fir den Tutor
Heine persbnlichen Dokuments Sehnellrugrill sein persinlicher Tutor
HEINE LESEZEICHEN I Eersiinliches Profil Name:  Le Cesf, Sonjs
Grinden Lemen E-Mali  sonjalecerfhizd de
Businesselan erstellen EH
“Sie sind sls eveling sngemeldst Abwedan 408
Businessplan zur meiteren
Eearheitung als ATF speichern
D aktuellsten Fragen im Dialog
L]
@ "'h"'*"-"'"""" Dratum Frage Status Letzte
i Rearbeitung
Frrsahing mnd Basstung 0%.05.2006  Busingssplan und Persanlichkgitstests Eingatragen 03.05.2006
EVERS e LIMNG 21151 i 21451
im Fipanidian silsisisngen
ﬂ Dle aktuellsten Dokumente
Froie woed Harneinstt
[+ e e Datum Dok mment Grilfe Stabus
03.05.200&  Businessplapsls 395 kb fraspegeben
- 03052006  Rein Traumbkleid.dec 50.5 ki freigegeben
resieranio . s 15, Fusatzgualifikationen.doc
iR i 03.05.2006 0.5 LB frasgagaben
dus Eurepilachan Sorialfands 03,05.2006  persanliche datendoc 1820 kB framgegehen
= 03.0%2008  achulische aushildung.doc 22.0 kit fravgegeben

Hier finden Sae von Thnen ersteilte und hochgeladene Dokumentes (Lebenslauf, Fnanzplan ete.).
#chtung, wenn Sie Anderungen an den Dokumenten vormahmen mochben, solten Sie dies in den
Daksien aul lhrem bokafen Rechner tus wnd die Datei anschliefend ermeut i die GWH hochladen.

Datarpchuts § Imommrium | Webmastse =

User-start-page
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